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Renouvellement des conditions de travail du personnel d’encadrement

Ca se poursuit!

Les négociations relatives au renouvellement de vos conditions de travail avec le ministére de la Santé et des Services sociaux
(MSSS) se poursuivent. Les discussions vont bon train avec I'équipe du MSSS. A ce jour, les représentants de '’AGESSS ont as-
sisté a une dizaine de rencontres.

Depuis le début de ces rencontres, 'AGESSS est présente a la table de négociation afin de revendiquer de meilleures conditions
de travail pour vous. Vous pouvez prendre connaissance des principaux enjeux qui nous préoccupent en lien avec cette négocia-
tion dans I'Infolettre du 13 avril dernier.

Nous avons d’ailleurs constitué un sous-comité composé d’élus de tous les secteurs et de toutes les missions. L’objectif de ce sous
-comité est de documenter les enjeux auxquels sont confrontés les gestionnaires au quotidien, et ce, concernant leurs conditions
de travail et leurs conditions d’exercice. Cela nous a permis de mieux illustrer et justifier, par des exemples concrets, les probléma-
tiques que nous dénoncions auprés du MSSS.

En ce qui concerne l'indexation (2 % annuel de redressement pour les années 2020, 2021 et 2022) ainsi que les montants forfai-
taires, ces montants n’ont pas encore fait I'objet d’'une adoption par le gouvernement. Bien que les intentions aient été annoncées,
ces montants font partie de I'ensemble des sujets discutés actuellement avec le MSSS dans le contexte du renouvellement de vos
conditions de travail.

Soyez assurés que nous continuerons de vous informer de I'avancement de ces négociations. Pour toutes questions sur vos condi-
tions de travail, n’hésitez pas a communiquer avec nous a dajri@agesss.qc.ca.

L'équipe de 'AGESSS
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Pour mettre a jour votre profil, cliquez ICI.
Pour vous désabonner des envois de 'AGESSS, cliquez ICI
Prenez toutefois note que toutes les informations de ’AGESSS sont dorénavant
transmises par voie électronique seulement.
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